RADA MIEJSKA
w Solcu nad Wistg

UCHWALA Nr 11/12/2024
RADY MIEJSKIEJ W SOLCU NAD WISLA
z dnia 17 maja 2024 r.

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Solec nad Wisla

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 609), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 2 - 4, art. 37 ust. 3 — 4, art. 38 ust. 1
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2022 r,,
poz.530) w zwigzku z Rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 25 paZzdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U z 2021, poz. 1960 z pdzn.
zm.), Rada Miejska w Solcu nad Wista uchwala, co nastgpuje:

§ 1.

1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Pani Malgorzacie Szymanskiej — Burmistrz Miasta
1 Gminy Solec nad Wisla w wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 9 250,00 zl
2) dodatek funkcyjny —2 843,00 zi
3) dodatek specjalny, w wysokosei 30 % tgcznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkeyjnego , tj. w kwocie — 3 628,00 zl
2. Ponadto Burmistrzowi zgodnie z wlaciwymi przepisami przystuguja: dodatek za wieloletnig
prace, nagroda jubileuszowa, dodatkowe wynagrodzenie roczne 1 odprawy.
§2.
Uchwala stanowi podstawe do naliczenia i wyplacenia wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 1.
§ 3.

Wykonanie uchwaly powierza sie Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Solcu nad Wistg.

§ 4.
Traci moc uchwala Nr XLVI/274/2021 Rady Miejskiej w Solcu nad Wisly z dnia
15 grudnia 2021 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Solec nad
Wisla.

§5.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowiazujaca od dnia 07 maja 2024 r.

PRZEWODNICZACA

Rady Miej‘ ie] w Solcu nad Wislg
Jagiwiga Kandyba



UZASADNIENIE

Problematyke wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w samorzadzie na podstawie
wyboru regulujg przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz. U. z 2022, poz. 530) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéow samorzadowych (Dz. U. z 2021, poz. 1960
z pbzn. zm.)
Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym oraz art. 8 ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych ustalenie wynagrodzenia burmistrza nalezy do wylaczne]
wlasciwoéci Rady Miejskiej.
Zgodnie z art.37 ust.3 ustawy o pracownikach samorzadowych maksymalne wynagrodzenie
0s6b, o ktorych mowa w art.4 ust.l pkt 1, nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca
11,2-krotnodci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla 0sob zajmujacych
kierownicze stanowiska panstwowe na podstawic przepisOw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r.
o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie nicktérych
ustaw (Dz.U. 2020 r. poz.1658). Natomiast zgodnie z art.37 ust.4 minimalne wynagrodzenie
0s6b, o ktérych mowa w art.4 ust.l pkt 1, nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego
wynagrodzenia okre$lonego dla poszczegolnych stanowisk w przepisach wydanych na
podstawie ust.1. M
Wynagrodzenie burmistrza w  wysokosci okrelonej niniejszym projektem uchwaly
przygotowano zgodnie z tabelg stawek wynagrodzen dla burmistrza w gminach do 15 tys.
mieszkaicow. Obecne rozporzadzenie (zalacznik nr 1, tabela 1) zaklada:
- maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego, W kwocie 10 250,00 zi
- maksymalny poziom dodatku funkcyjnego, w kwocie 3 150,00 zt
Art. 36 ust 3 ustawy o pracownikach samorzadowych wskazuje, ze burmistrzowi przystuguje
dodatek specjalny. Zgodnie z rozporzadzeniem dodatek specjalny, o ktérym mowa przystuguje
w kwocie wynoszacej 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego.
W $wietle ustawy o pracownikach samorzadowych burmistrzowi przystuguje takze dodatek za
wieloletnig prace (staz pracy) oraz nagrody jubileuszowe, dodatkowe wynagrodzenie roczne
i odprawy.
Podjecie niniejszej uchwaty wynika z koniecznoéei ustalenia wynagrodzenia burmistrza
wybranego na nowa kadencje. Zasadnym jest przyjecie mocy obowigzujgcej uchwaty
od 07 maja 2024 r., tj. od dnia pelnienia funkeji przez burmistrza wybranego na nowa kadencje.
W $wietle powyzszego podjecie przedmiotowej uchwaty jest uzasadnione.

PRZEWODNICZACA

Rady Miequ nad Wislg
Jaduwiga Kandyba



